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Bienvenue à bord ! 

 

Le 16e CIFEPME a lieu en octobre 2022 à Lyon. Il a, cette année, une saveur très particulière pour notre 

communauté scientifique. Du fait de la Covid-19, notre dernier congrès avait été non seulement décalé de 

plusieurs mois, mais il a, finalement aussi, eu lieu en version distancielle. Cette année, c’est avant tout la 

joie des retrouvailles qu’il convient de souligner. La recherche, au-delà de la production de connaissances 

scientifiques, c’est aussi l’occasion d’échanges, de rencontres dans le cadre de moments tout autant formels 

qu’informels. Si la possibilité de convertir une grande partie de notre activité scientifique en modalité à 

distance est bel et bien avérée, il n’en demeure pas moins que cette modalité en question reste un palliatif 

à la situation que nous avons connue et dont les suites continuent de se faire ressentir. En entrepreneuriat 

et PME, peut-être plus que dans d’autres domaines, on sait très bien la nécessité de l’écosystème. Il en va 

de même pour la recherche où les rencontres en présentiel sont très importantes. Ces rencontres sont, en 

effet, autant de lieux d’opportunité pour développer nos recherches et nos démarches scientifiques.  

Pour les doctorants et les jeunes chercheurs, il est important de comprendre que le congrès, proposé par les 

collègues de Lyon et de Saint-Etienne, participe à la construction de leur écosystème scientifique. C’est 

bien là un cadre propice pour eux, en vue de rencontrer, pour la première fois, la communauté scientifique 

à laquelle ils souhaitent participer ou de laquelle ils aimeraient, le cas échéant, se réclamer.  

De façon plus générale, ce congrès peut être envisagé comme la nécessité, à l’aune des difficultés vécues, 

de faire rebondir l’entrepreneuriat, notamment dans le monde francophone. Et ce rebondissement ne peut 

se faire qu’au cœur même de la réflexion conjuguée des chercheurs. Une réflexion à éprouver et à 

actionnabiliser avec les parties prenantes de l’entrepreneuriat. Parce que, aujourd’hui bien plus 

qu’auparavant, l’union entre les chercheurs et les praticiens doit être plus forte que jamais. La période que 

nous venons de vivre interpelle les scientifiques quel que soit leur domaine d’expertise et nous incite toutes 

et tous à nous poser la question de l’impact des connaissances que nous produisons. Concernant 

l’entrepreneuriat et les PME, nous avons encore bien des choses à dire et à partager. A moult égards, il nous 

revient de faire le pas vers les praticiens afin de confronter nos travaux de recherche avec la réalité du 

terrain et d’initier de nouveaux projets pour développer de nouvelles connaissances largement actionnables. 

Nous devons continuer à faire évoluer nos pratiques de recherche par rapport aux attentes de la société. 

En somme, les raisons sont multiples pour nous retrouver dans le cadre de notre congrès. Que vous soyez 

jeunes chercheurs ou chercheurs confirmés, nous sommes très heureux de vous accueillir et de nous 

retrouver toutes et tous, à Lyon, à travers ce 16e CIFEPME. Un grand merci à nos collègues du laboratoire 

CoActiS qui ont organisé ce congrès, ainsi qu’au soutien de leurs institutions, en l’occurrence l’Université 

Lumière Lyon 2, l’Université Jean Monnet de Saint-Etienne et l’Ecole des Mines de Saint-Etienne. 

Bon congrès 16e CIFEPME à tous, 

Christophe SCHMITT 

Président de l’AIREPME 
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Chers conférenciers, chères conférencières,  

C’est avec un grand plaisir que nous vous retrouvons en présentiel pour ce 16ème CIFEPME 2022 dans les 

locaux de l’Université Lumière Lyon 2, et ce, sous l'égide des trois établissements accueillant les chercheurs 

du laboratoire CoActiS, à savoir l’Université Lumière Lyon 2, l’Université Jean-Monnet de Saint-Etienne 

et Mines Saint-Etienne. Nous les remercions pour leur soutien, notamment financier. 

La thématique que nous avons choisie il y a maintenant deux ans pour la conférence, « Vers une 

performance globale et durable des PME », n’a jamais été autant d’actualité ! Deux années de crise 

sanitaire ont éprouvé les individus, le système de santé, et globalement toutes les organisations ; l’année 

2022 est marquée par le retour de la guerre en Europe et ses conséquences économiques majeures pour les 

individus et les entreprises ; l’été caniculaire a remis au-devant de la scène les enjeux écologiques que 

personne aujourd’hui ne peut nier… Le CIFEPME 2022 sera sans nul doute une belle occasion d’une part, 

de nous réinterroger profondément sur la place et le rôle des entreprises, et notamment des PME et des 

entreprises naissantes, face aux grands challenges qu’elles doivent embrasser aujourd’hui, et d’autre part, 

d’imaginer des programmes de recherche ambitieux qui permettront aux chercheurs et aux acteurs socio-

économiques de dessiner un avenir durable. 

Cette conférence promet d’être riche en échanges et débats scientifiques dans le cadre des nombreux 

formats qui y sont proposés : consortium doctoral, sessions parallèles, tables-rondes, sessions plénières et 

ateliers.  

Le 16ème CIFEPME 2022 est organisé par le laboratoire CoActiS, centre de recherche en Sciences de 

Gestion des Universités Lumière Lyon 2 et Jean Monnet de Saint-Etienne. A l'équipe sont rattachés les 

enseignants chercheurs en Sciences de Gestion de l'Ecole des Mines de Saint-Etienne. Pour plus 

d’informations : http://www.coactis.org/. CoActiS se caractérise par sa dimension pluridisciplinaire 

(stratégie, finance, marketing, entrepreneuriat, RH, SI…) et s'est donné pour projet scientifique d'étudier 

les mutations des organisations et les comportements des acteurs, et d’apprécier leur lien avec les différentes 

formes de performance.  

Le CIFEPME 2022 fait partie des grands projets collectifs portés par le laboratoire CoActiS en 2022, et 

mobilise une grande partie de ses membres : enseignants-chercheurs, administratifs, doctorants. Nous 

tenons à remercier très sincèrement tous les collègues qui ont œuvré pour la réussite de cette belle 

manifestation, et tout particulièrement Nathalie Rivier et Françoise Bruyas, qui ont géré les aspects 

administratifs et financiers du congrès, ainsi que Marc Fréchet, directeur adjoint de CoActiS.  

Le congrès mobilise également traditionnellement de nombreux enseignants chercheurs de la communauté 

de l’AIREPME qui ont accepté de faire partie du Comité Scientifique, d’évaluer des soumissions au 

printemps 2022, d'animer le consortium doctoral, les tables rondes et les ateliers pendant le congrès, de 

présider les sessions parallèles, d'assurer la valorisation post-congrès. Ce travail primordial doit aussi être 

mis en avant, car il garantit la qualité scientifique de cet évènement et son apport pour la communauté de 

recherche en Entrepreneuriat et PME. 

Merci à nos guest-speakers qui ont très agréablement accepté nos sollicitations : Frédéric Delmar (emlyon 

business school), Alexandre Rambaud (AgroParisTech-CIRED et Université Paris Dauphine), Alain 

Fayolle (CREA University of Cagliari et IDRAC Business School), Roger White (Carey School of Business 

- Arizona State University) et Laurent Vilanova (Université Lyon 2).  

Il ne nous reste plus qu'à vous souhaiter un excellent congrès ! 

 

Christine TEYSSIER - Présidente du Comité Scientifique  

Isabelle PRIM-ALLAZ - Présidente du Comité d'Organisation - Directrice du laboratoire CoActiS

http://www.coactis.org/
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PROGRAMME GENERAL DU CIFEPME 2022 
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Mardi 25 octobre 2022 – Consortium Doctoral  

Réservé aux doctorants inscrits 

11h30-12h Accueil des participants (hall d’accueil du palais Hirsch)  

12h-13h Déjeuner – buffet 

13h-15h 
Atelier 1  

Atelier 2  

15h-15h15 Pause 

15h15-16h45 
Atelier 3  

Atelier 4 

16h45-17h Pause 

17h-18h 

Séminaire plénier en anglais 

Comment publier dans une revue "bien" classée ? 

Animé par Roger M. WHITE, Arizona State University  

 

 

 

Pour se retrouver avant le congrès ! 

 

A partir de 19h 

Les participants au consortium doctoral et les conférenciers pourront se retrouver 

pour un moment de convivialité le mardi 25 octobre à partir de 19h (espace 

réservé pour les participants au CIFEPME) :  

 

Food-Hall « La Commune » - 3, rue Pré-Gaudry - Lyon 7ème 

https://lacommune.co/ 

Repas et boissons libres à la charge des participants. 

 

 

  

https://lacommune.co/
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Mercredi 26 octobre 2022 – Congrès  

8h30-9h Accueil des participants (hall d’accueil du palais Hirsch)  

9h-9h30 

Discours d’accueil et ouverture du congrès (grand amphithéâtre)  

Nathalie DOMPNIER - Présidente de l’Université Lumière Lyon 2 

Christophe SCHMITT - Président de l’AIREPME  

Christine TEYSSIER – Présidente du Comité Scientifique du 16ème CIFEPME 

9h30-11h 
Sessions parallèles  

& Table-ronde n°1 « Regards croisés sur l’entrepreneuriat créatif et culturel » 

11h-11h30 Pause 

11h30-13h 

Sessions parallèles 

11h - 13h : pour les membres du CA de l’AIREPME uniquement : Conseil 

d’Administration de l’AIREPME (salle DEM.015) 

13h-14h15 Déjeuner  

14h15-15h45 
Session plénière « Réinterroger la croissance de l’entreprise face aux enjeux 

écologiques » - Frédéric DELMAR et Alexandre RAMBAUD  

15h45-16h15 Pause 

16h15-17h45 

Sessions parallèles  

& Table-ronde n°2 « Repreneuriat et pandémie - Quand les chercheurs, praticiens et 

entrepreneurs s’engagent » 

17h45-18h Pause 

18h-19h30 

Ateliers parallèles : 

▪ Ouvrons les portes de la classe en entrepreneuriat : vers un renouvellement des 

objets de recherche en éducation entrepreneuriale  

▪ Speed-meeting avec des entrepreneurs : échanges entre chercheurs et 

entrepreneurs sur les enjeux de performance durable et la mise en action dans les 

entreprises  

▪ Jeu « Libérez la Science »  
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Jeudi 27 octobre 2022 – Congrès  

8h30-9h Accueil des participants (hall d’accueil du palais Hirsch) 

9h-10h30 

Sessions parallèles 

& Table-ronde n°3 « La recherche en Petite Entreprise : une réponse pertinente aux 

enjeux actuels » 

10h30-10h45 Pause  

10h45-12h15 

Session plénière « Un seul être vous manque et tout est dépeuplé » : (re) découvrir 

Paulo Freire pour repenser et renouveler les enseignements en entrepreneuriat dans 

un monde d’incertitudes et de crises existentielles - Alain FAYOLLE  

12h15-13h45 Déjeuner 

13h45-15h15 

Sessions parallèles 

& Table-ronde n°4 « Entreprendre en contexte de pénurie. Comment envisager le 

Resourcefulness par rapport au bricolage et à l’effectuation ? » 

15h15-17h  

Session plénière « Apports de la psychologie cognitive et sociale dans le processus 

entrepreneurial/managérial » - Frédéric DELMAR, Roger WHITE et Laurent 

VILANOVA  

17h-18h30 Assemblée Générale AIREPME (grand amphithéâtre) 

A partir de 19h  

Apéritif  

Le Sucre - Rooftop de la Sucrière - 50 quai Rambaud 69002 Lyon  

Tram T1 direction Debourg (arrêt Hôtel de Région - Montrochet) ou Tram 

T2 direction Hôtel de Région – Montrochet (arrêt au terminus)  

20h 

Diner et soirée de gala  

Le Sucre - Rooftop de la Sucrière - 50 quai Rambaud 69002 Lyon  

Tram T1 direction Debourg (arrêt Hôtel de Région - Montrochet) ou Tram 

T2 direction Hôtel de Région – Montrochet (arrêt au terminus) 
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Vendredi 28 octobre 2022 – Congrès  

8h30-9h Accueil des participants (hall d’accueil du palais Hirsch) 

9h-10h30 Sessions parallèles 

10h30-11h Pause  

11h-12h30 Sessions parallèles 

12h30-13h Discours de clôture (grand amphithéâtre) 

13h-14h Déjeuner  
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PROGRAMME DU CONSORTIUM DOCTORAL 

Réservé aux doctorants inscrits 

 

25 octobre 2022 de 12h à 18h (accueil dès 11h30) 

Université Lumière Lyon 2, campus Berges du Rhône, Palais Hirsch 

18, quai Claude Bernard, 69007 Lyon 
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Chers doctorants, chères doctorantes ! 

Nous sommes très heureux de vous accueillir pour cette demi-journée conçue spécialement pour vous, et 

dont le principal objectif est de vous aider dans votre travail de thèse et de mieux préparer votre insertion 

dans votre communauté scientifique. Cette journée constitue donc pour vous une belle occasion de 

rencontrer des enseignants-chercheurs confirmés et de discuter avec eux de votre travail de thèse et plus 

globalement des questions touchant aussi bien leur domaine de recherche que leurs activités de chercheur. 

Nous tenons à remercier très sincèrement les 12 enseignants-chercheurs qui ont agréablement accepté de 

rapporter vos travaux et de participer au consortium doctoral. Par leur présence et leur investissement, ils 

soutiennent la qualité scientifique des ateliers et affirment leur engagement vis-à-vis de la "durabilité" de 

notre communauté de recherche en Entrepreneuriat et PME, pour faire un clin d’œil à la thématique de 

notre congrès ! 

Nous remercions également Roger White qui a gentiment accepté d'animer la session plénière du 

consortium, et que vous pourrez interroger sur son expérience de publication dans des revues bien classées.  

Nous vous souhaitons un très agréable consortium doctoral et un excellent congrès ! 

Céline BERARD, Université Lumière Lyon 2, CoActiS 

Alexis CATANZARO, Université Jean Monnet de Saint-Etienne, CoActiS 

Jean-Michel DEGEORGE, Mines Saint-Etienne, CoActiS (Président du Consortium Doctoral) 
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Programme détaillé des ateliers doctoraux 

Atelier 1 - 13h-15h - Développement durable et RSE 

Présidé par Alexis CATANZARO (salle des colloques)  

Horaires Doctorant Titre de la thèse Rapporteur 

13h-13h30 Zoran BJELIC Humane Entrepreneurship: analyse, définition et 

mesure de son impact sur les performances des 

PME 

Sandrine 

BERGER-

DOUCE 

13h30-14h Clara 

CALAUDI 

Les pratiques marketing au service de la légitimité : 

le cas des entreprises proposant des offres durables 

Sihem DEKHILI 

14h-14h30 Charlotte 

HIPPY 

La transformation des organisations vers des 

organisations responsables : une approche par les 

paradoxes 

Leïla TEMRI 

14h30-15h Manon 

LAMBERT 

Concilier valorisation et préservation de 

l’exploitation d’une ressource naturelle rare : 

application du développement durable fort 

Hervé GOY 

 

Atelier 2 - 13h-14h30 - Choix stratégiques et organisationnels 

Présidé par Jean-Michel DEGEORGE (salon Lirondelle)  

Horaires Doctorant Titre de la thèse Rapporteur 

13h-13h30 Rachid 

ACHBAH 

La défaillance des entreprises entre l’auto 

restructuration et la procédure collective 

Frank JANSSEN 

13h30-14h Cédric FAVRE La reprise d’entreprise en SCOP : facteurs de 

réussite du processus et effets sur l’émergence et/ou 

l’adoption d’innovations managériales 

Gilles GUIEU 

14h-14h30 Aurélie 

MONROSE 

Cash, slack and innovation: inseminating financial 

and strategic perspectives 

Sophie 

VEILLEUX 

 

Atelier 3 - 15h15-16h45 - Financement entrepreneurial et des PME 

Présidé par Céline BERARD (salle des colloques)  

Horaires Doctorant Titre de la thèse Rapporteur 

15h15-15h45 Mostafa 

DABDOUB 

La gouvernance des entreprises et la fiabilité de 

l’information financière : cas des PME Marocaines 

Frédéric 

PERDREAU 

15h45-16h15 Pauline 

GIBARD 

Pour une meilleure compréhension des façons 

d’agir des femmes entrepreneures vis-à-vis du 

financement de leurs projets de création 

d’entreprise 

Séverine LE 

LOARNE 

16h15-16h45 Frédéric 

SKRZYPCZAK 

Les facteurs de succès d’une campagne de 

crowdfunding 

Didier 

CHABAUD 

 

Atelier 4 - 15h15-16h15 - Éducation et accompagnement entrepreneurial 

Présidé par Jean-Michel DEGEORGE (salon Lirondelle)  

Horaires Doctorant Titre de la thèse Rapporteur 

15h15-15h45 Aveline 

CLOITRE 

Entrepreneurial dynamics in the space ecosystem Véronique 

FAVRE BONTÉ 

15h45-16h15 Christian 

MAKAYA 

Contribution à la facilitation managériale : le cas du 

cours d’entrepreneuriat 

Matthias PEPIN 

 

Séminaire plénier – 17h-18h 

« Comment publier dans une revue "bien" classée ? » 

Animé par Roger M. WHITE, Arizona State University (salle des colloques)  
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PROGRAMME DES SESSIONS PLENIERES 

 

____________________________________________________________ 
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« Réinterroger la croissance de l’entreprise face aux enjeux écologiques » 

Mercredi 26 octobre - 14h15-15h45 

Grand Amphithéâtre – Palais Hirsch 

Frédéric DELMAR - emlyon business school  

Frédéric DELMAR est titulaire d’un doctorat en Psychologie Economique à la Stockholm School of Economics 

en Suède. Après avoir été professeur titulaire à la Lund School of Economics and Management entre 2012 et 

2018, dont il a été vice-doyen entre 2015 et 2017, il a rejoint emlyon business school en 2018 en tant que 

professeur en Entrepreneuriat. Il y est actuellement doyen associé à la recherche. Ses travaux de recherche 

s’inscrivent en entrepreneuriat et son intérêt réside dans le développement précoce de nouvelles entreprises et 

leur croissance. Il s'intéresse également à la dynamique des nouvelles équipes entrepreneuriales. Il a également 

travaillé en tant qu'expert pour l'OCDE et l'UE et a été actif dans plusieurs start-ups. Ses ouvrages sur la 

croissance de l’entreprise sont des références dans nos communautés de recherche en Sciences de Gestion : 

Entrepreneurship and the growth of firms avec Per Davidsson et Johan Wiklund ; Knowledge intensive 

Entrepreneurship : The birth, Growth and Demise of Entrepreneurial Firms avec Karl Wennberg. Ses 

nombreuses publications dans des revues internationales telles que Journal of Business Venturing, Small Business 

Economics, Strategic Management Journal, Entrepreneurship :Theory and Practice, Management Science… 

traitent des questions liées à la création, la croissance, la survie des entreprises nouvelles, les dynamiques des 

équipes au sein de ces entreprises.  

Alexandre RAMBAUD - AgroParisTech-CIRED / Université Paris-Dauphine 

Docteur en Mathématiques et en Sciences de Gestion, Alexandre RAMBAUD est maître de conférences HDR à 

AgroParisTech-CIRED, chercheur associé à l’université Paris-Dauphine et Academic Fellow de l’Institut Louis 

Bachelier. Il codirige la chaire "Comptabilité écologique" (AgroParisTech, Université Paris-Dauphine, 

Université de Reims, Institut Louis Bachelier) et le département "Economie & Société" du Collège des 

Bernardins. Il est membre de la Commission Climat et Finance Durable de l’AMF, du Comité sur l’information 

de durabilité de l'Autorité des Normes Comptables et du CA de l’Association Francophone de Comptabilité. Sa 

recherche porte sur la théorie de la comptabilité financière ainsi que sur la comptabilité et l’économie 

écologiques, les enjeux d’éthique et d’anthropologie écologiques ; il codéveloppe dans ce cadre le modèle CARE 

- Comptabilité Adaptée au Renouvellement de l’Environnement - en tant que directeur scientifique du CERCES 

(Cercle des Comptables Environnementaux et Sociaux). Il est responsable des enseignements de 

comptabilité/analyse financières - après les avoir enseignés dans plusieurs institutions (ENSAE, HEC Paris) - et 

de la spécialisation en finance durable à AgroParisTech. Il enseigne également la comptabilité écologique dans 

plusieurs autres établissements (Dauphine, Mines, Ponts, Kegde BS, Neoma BS).  

Animateur : 

Alexis CATANZARO - Université de Saint-Etienne - IAE de Saint-Etienne 

Alexis CATANZARO est professeur en Sciences de Gestion et co-responsable de l’axe 3 « Innovations durables : 

sociales, managériales et entrepreneuriales » du laboratoire CoActiS. Ses travaux de recherche portent 

principalement sur l’accompagnement à l’internationalisation et les écosystèmes entrepreneuriaux. Ses travaux 

récents l’amènent à réfléchir sur l’organisation et le management à l’épreuve de l’effondrement global et à 

interroger la place et le rôle des organisations dans l’Anthropocène.  
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« Un seul être vous manque et tout est dépeuplé » : (re) découvrir Paulo Freire 

pour repenser et renouveler les enseignements en entrepreneuriat dans un monde 

d’incertitudes et de crises existentielles 

Jeudi 27 octobre - 10h45 à 12h15 

Grand Amphithéâtre – Palais Hirsch 

Alain FAYOLLE - CREA University of Cagliari et IDRAC Business School 

Professeur invité à la Turku School of Economics 

Président du Comité Stratégique et Prospectif de l'IFAG, Ecole de Management et d'Entrepreneuriat 

Ancien professeur émérite et directeur du centre de recherche en entrepreneuriat, emlyon business school 

Ancien président de l’Academy of Management - Entrepreneurship Division 

Alain FAYOLLE, professeur en Entrepreneuriat, a été pendant de nombreuses années titulaire d’une chaire en 

entrepreneuriat à la Solvay Brussels School of Economics. Fondateur de la Revue Entreprendre & Innover, il a 

aussi été rédacteur en chef de la Revue de l’Entrepreneuriat. Ses thèmes de recherche sont l’étude des processus 

de création d’activités innovantes, l’entrepreneuriat organisationnel, l’entrepreneuriat social et l’éducation 

entrepreneuriale. En 2013, Alain a reçu le « European Entrepreneurship Education Award », distinction accordée 

par un consortium d’universités suédoises, pour l’ensemble de ses travaux de recherche. Il a également été 

distingué en 2015 par l’International Council for Small Business. Il intervient régulièrement pour des grandes 

institutions internationales (OCDE, Commission Européenne, Nations Unies), des entreprises ou des associations 

d’entrepreneurs sur des questions liées à l’entrepreneuriat, l’esprit d’entreprendre, l’innovation managériale et 

l’évaluation des politiques publiques en matière d’aide à la création d’entreprise. Ses nombreux ouvrages sur 

l’Entrepreneuriat et la création d’entreprise font aujourd’hui référence auprès des publics d’étudiants et 

d’entrepreneurs. 

Animateurs : 

Sandrine LE PONTOIS, Université de Saint-Etienne - IUT de Roanne - Chercheuse au sein de CoActiS 

notamment sur l’évaluation de l’impact des dispositifs d’éducation en entrepreneuriat.  

 

Saulo DUBARD BARBOSA, emlyon business school - Directeur du centre de recherche en entrepreneuriat et 

innovation.  

 

Olivier TOUTAIN, Burgundy School of Business (Dijon) - Responsable du département Management Stratégie 

Entrepreneuriat, rédacteur en chef adjoint de la revue Entreprendre et Innover. 

 

Amélie JACQUEMIN, UCLouvain, Louvain School of Management - Chercheuse au sein du Louvain Research 

Institute in Management and Organizations (LouRIM). 
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« Apports de la psychologie cognitive et sociale dans le processus 

entrepreneurial/managérial » 

Jeudi 27 octobre – 15h30 – 17h  

Grand Amphithéâtre – Palais Hirsch 

Frédéric DELMAR - emlyon business school  

Frédéric DELMAR est titulaire d’un doctorat en Psychologie Economique à la Stockholm School of Economics 

en Suède. Après avoir été professeur titulaire à la Lund School of Economics and Management entre 2012 et 

2018, dont il a été vice-doyen entre 2015 et 2017, il a rejoint emlyon business school en 2018 en tant que 

professeur en Entrepreneuriat. Il y est actuellement doyen associé à la recherche. Ses travaux de recherche 

s’inscrivent en entrepreneuriat et son intérêt réside dans le développement précoce de nouvelles entreprises et 

leur croissance. Il s'intéresse également à la dynamique des nouvelles équipes entrepreneuriales. Il a également 

travaillé en tant qu'expert pour l'OCDE et l'UE et a été actif dans plusieurs start-ups. Ses ouvrages sur la 

croissance de l’entreprise sont des références dans nos communautés de recherche en Sciences de Gestion : 

Entrepreneurship and the growth of firms avec Per Davidsson et Johan Wiklund ; Knowledge intensive 

Entrepreneurship : The birth, Growth and Demise of Entrepreneurial Firms avec Karl Wennberg. Ses 

nombreuses publications dans des revues internationales telles que Journal of Business Venturing, Small Business 

Economics, Strategic Management Journal, Entrepreneurship :Theory and Practice, Management Science… 

traitent des questions liées à la création, la croissance, la survie des entreprises nouvelles, les dynamiques des 

équipes au sein de ces entreprises.  

Roger WHITE - W. P. Carey School of Business – Arizona State University  

Roger WHITE a rejoint la W. P. Carey School of Business en 2016 en tant qu’enseignant-chercheur en 

Comptabilité, après avoir terminé ses études supérieures à la Goizueta Business School de l'Université Emory. 

Ses recherches portent sur la fraude, les incitations, la réglementation, la corruption et le comportement des 

investisseurs. En 2015, il a reçu le prix Glen McLaughlin pour la recherche en éthique comptable pour ses 

recherches sur la rentabilité des transactions boursières exécutées par les employés de la SEC (Securities and 

Exchange Commission). Roger a publié dans des revues prestigieuses : Accounting, Organizations and Society, 

Organizational Behavior and Human Decision Processes, Management Science, Journal of Financial and 

Quantitative Analysis, Journal of Corporate Finance, Journal of Business Ethics…  

Laurent VILANOVA - Université Lumière Lyon 2 

Professeur des Universités en Finance, Laurent VILANOVA est co-responsable, au sein du laboratoire CoActiS, 

de l’axe « Finance et Gouvernance comportementales ». Ses travaux de recherche portent principalement sur 

l’impact de la cognition et la personnalité des dirigeants sur le financement et la gouvernance des entreprises. Il 

a publié dans des revues telles que Finance, European Management Journal, European Management Review et 

Small Business Economics. 

Animatrice : 

Ivana VITANOVA - Université Lumière Lyon 2 

Maitre de Conférences en Finance, les travaux d’Ivana VITANOVA au sein du laboratoire CoActiS portent 

essentiellement sur la finance et l’entrepreneuriat comportementaux à travers une analyse des biais 

comportementaux des dirigeants d’entreprise et entrepreneurs et leur impact à la fois sur les décisions financières 

de ces acteurs et leurs chances d’obtention de financement.  
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Atelier « Ouvrons les portes de la classe en entrepreneuriat : vers un 

renouvellement des objets de recherche en éducation entrepreneuriale » 

Mercredi 26 octobre – 18h – 19h30 

Salle des Colloques et Salon Lirondelle  

 

Cet atelier s’inscrit dans les activités du groupe thématique de l’AIREPME « Entrepreneuriat et 

Pédagogie », créé début 2022 et dont les co-porteurs sont Matthias Pepin (ULaval, Canada) et Olivier Toutain 

(BSB, France).  

 

Les objectifs généraux de cet atelier sont d’organiser la première activité concrète de ce groupe, de mobiliser les 

forces vives qui s’y sont d’ores et déjà engagées et de susciter l’intérêt d’autres membres de l’AIREPME à 

rejoindre les réflexions du groupe. À l’appui d’un format d’atelier participatif, les objectifs spécifiques consistent 

à faire émerger de la part des participants des objets de recherche pertinents dans la classe d’entrepreneuriat d’un 

point de vue pédagogique et didactique, de même que d’engendrer des synergies entre les participants en les 

regroupant autour d’intérêts communs. 

Format : 

Format de type « World Café » en 6 petits groupes de 6 participants, animés autour de six thèmes avec rotation 

toutes les 20 minutes (3 rondes de discussion maximum par participant).  

Inscription préalable exigée pour participer à l’atelier.  

 

Animation des groupes : 

Matthias PEPIN, Université Laval, Canada, Chaire de leadership en enseignement sur le développement de 

l’esprit d’entreprendre et de l’entrepreneuriat (CLE3E).  

Olivier TOUTAIN, Burgundy School of Business, Dijon, France, CEREN. 

Maripier TREMBLAY, Université Laval, Canada, Chaire de leadership en enseignement sur le développement 

de l’esprit d’entreprendre et de l’entrepreneuriat (CLE3E). 

Julie HERMANS, Université Catholique de Louvain, Belgique, LouRIM. 

Stéphanie LOUP, Université Paul Sabatier Toulouse 3, LGCO. 

Aramis MARIN, Université de Lorraine - IAE de Metz, CEREFIGE. 

Mohsen TAVAKOLI, Burgundy School of Business, Dijon, France, CEREN et CERAG. 

 

Coordinateur local :  

Stéphane FOLIARD, Université Jean Monnet Saint-Etienne – IUT de Roanne, CoActiS.  
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Atelier Speed-meeting « Réflexions d’entrepreneurs et de chercheurs sur la 

performance globale et/ou durable dans les PME » 

Mercredi 26 octobre – 18h – 19h30 

Salle de réception du palais Hirsch 

 

Cet atelier s’inscrit dans les activités du groupe thématique de l’AIREPME « Jeunes Chercheurs », porté par 

Estèle JOUISON-LAFFITTE (Université de Bordeaux).  

 

L’objectif est de faire se rencontrer des entrepreneurs/dirigeants et des chercheurs, pour qu’ils mettent en 

commun leurs approches conceptuelles et pratiques de la performance durable des organisations. Il s’agit de 

comprendre comment les entrepreneurs abordent le lien entre d’une part responsabilités/engagements/valeurs et 

d’autre part performance économique, comment ils conçoivent la performance globale/durable pour leur 

entreprise, quels sont les enjeux/difficultés qu’ils embrassent aujourd’hui pour répondre à un objectif de 

performance durable. Les échanges partent des entrepreneurs et sont enrichis par le questionnement et le point 

de vue des chercheurs.  

Format : 

3 ateliers de 20 minutes chacun, avec rotation des participants dans les 3 ateliers.  

Inscription préalable exigée pour participer à l’atelier.  

 

Composition des ateliers : 

Atelier 1 : 

Sophie DECHELETTE-ROY - Avocate Associée, ancienne présidente du CJD Lyon et membre du COMEX 

CJD France en charge de la Performance Globale 2023. Son thème de prédilection concerne les entreprises à 

mission.  

Emilie LANCIANO - Université Lumière Lyon 2 

Atelier 2 : 

Laurent FEBVAY-CHOFFEL - Président de ENSOO - Time for the Planet - Responsable Planète CJD Rhône-

Alpes, accompagne les entreprises dans leur démarche RSE.  

Rym IBRAHIM - Université Jean Monnet Saint-Etienne – IUT Roanne 

Atelier 3 : 

Thierry WELTER - Dirigeant GAM & Vinyl Corner (secteur disque vinyle)  

Christina THEODORAKI - TBS Education  

Jeunes chercheurs coordonnant les ateliers :  

Julie-Céline GROBON - Chargée de missions au CJD RHONE ALPES - Doctorante CIFRE à CoActiS 

Stéphanie EYNAUD - Doctorante à CoActiS 

Caroline BLAIS – Enseignante-chercheure Université de Sherbrooke  

Discussion finale : 

Alexandre PERGA - Président CJD RHONE ALPES 

Jeunes chercheurs de l’atelier  

Avec l’aimable participation des membres du CJD : 
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Atelier JEU « Libérez la Science » 

Mercredi 26 octobre – 18h – 19h30 

Salle DEM.015  

 

L’atelier Jeu « Libérez la Science » vise à favoriser les échanges autour de la Science Ouverte : les enjeux de 

l'accès ouvert aux publications, les différentes voies de l'accès ouvert, la stratégie de publication, la gestion des 

données de la recherche, les questions de nature juridique qui se posent aux chercheurs, etc. Il s’adresse à 

l’ensemble des acteurs des différentes communautés de recherche impliqués dans la Science Ouverte. 

Format : basé sur le principe du jeu de l'oie, dont les règles sont connues de tous, le jeu permet de se focaliser 

sur le contenu. Conçu par l'Université de la Réunion, il est aujourd’hui régulièrement utilisé lors de sessions de 

formations pour les doctorants et lors de séminaires de recherche à l’université de Lyon 2.  

Inscription préalable exigée pour participer à l’atelier.  

 

Animatrices : 

Christelle CAILLET - Camille ESPIAU - Laetitia LE COUEDIC 

BU Université Lumière Lyon 2 - Service soutien à la recherche. 
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23 

Mercredi 26 octobre 2022 - Sessions 1 : 9h30 – 11h 

 

 

Session Générale : La RSE dans les PME 

Présidée par Julien De Freyman 

Salle des Colloques 

Les PME libanaises avec une performance globale durable : une voie vers des entreprises résilientes face à de multiples 

crises 

Danie Khawaja & Nadine Dubruc 

Les trajectoires d'adoption des pratiques RSE par les PME du secteur hôtelier 

Ilham Bensouna & Catherine Thévenard-Puthod 

La performance globale au cœur d'un projet organisationnel : une analyse multi-cas de PME 

Sébastien Diné, Manel Abdeljalil-Diné, Frédéric Pellegrin-Romeggio, Christelle Bruyère & Nelly Massard 

 

 

 

 

Session Générale : La digitalisation au service de la performance de la PME 

Présidée par Julien de Benedittis 

Salon Lirondelle 

Big Data et PME : Étude des motivations et des barrières à l’analyse des données numériques dans les PME 

Théo Justy, Julien Granata, Denis Lescop & Estelle Pellegrin-Boucher 

Le rôle des compétences numériques dans la vitesse d'internationalisation des PME 

Pierre-Louis Meuric & Véronique Favre-Bonté 

Transformation digitale et performance des PME : une analyse bibliométrique pour comprendre et agir 

Lynda Saoudi, Mathilde Aubry & Timothée Gomot 

 

 

 

 

Session Générale : Vers de nouveaux modèles d’affaires pour la PME 

Présidée par Eliane Khalifé 

Salle CLI.006  

Freins et leviers à l'innovation du modèle d'affaires pour les PME : une revue systématique de la littérature 

Amélie Cloutier, Ever Andres Herrera Cantor & Maxime Bissonnette-Roy 

Le business-model entre théorie et pratique : quelle pertinence pour la start-up numérique ? 

Rémi Raher 

Going beyond the digitalization and servitization paradoxes: the role of network capabilities for industrial SMEs 

Tinhinane Tazairt, Catherine Viot, Isabelle Prim-Allaz 

 

 

 

 

Table Ronde  

Regards croisés sur l’entrepreneuriat créatif et culturel :  

À la recherche de nouvelles approches conceptuelles et managériales de la performance globale 

Présidée par David Piovesan  

Grand Amphithéâtre 

Intervenants :  

David Piovesan - Université Jean Moulin, Lyon 3. 

Gaëlle Dechamp - Université Jean Monnet, Saint-Etienne. 

Joëlle Bissonnette - Université du Québec à Montréal, Canada.  

Isabelle Horvath - Université de Haute-Alsace. 

Caroline Adoumbou – Directrice artistique et administrative chez Ensemble de médiation culturelle Brins de Voix. 
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Mercredi 26 octobre 2022 - Sessions 2 : 11h30 – 13h00 

 

 

Session Générale : Performance globale et RSE dans la PME 

Présidée par Véronique Favre-Bonté 

Salle des Colloques 

Objectifs de performances et justifications des dirigeants de la mise en place de pratiques mobilisant les salariés lors de la 

décision stratégique dans les PME 

Tom Parent 

L’utilisation des phénomènes dynamiques pour établir des indicateurs de performance globale en PME 

Juan Morua Ramirez & Sergio Mendez Valencia 

Itinéraire d'une PME engagée dans l'économie circulaire : la convivialité d'Illich comme valeur cardinale 

Sandrine Berger-Douce 

 

 

Session Générale : Innovation et Collaboration en PME 

Présidée par Marc Fréchet 

Salon Lirondelle 

Les facteurs clés de succès de l'innovation ouverte dans un contexte Nord-Sud : la perspective des PME 

Carène Tchuinou Tchouwo, Sophie Veilleux & Diane Poulin 

 

Le recours à la collaboration au sein du processus d'innovation des PME : illustration par la comparaison de projets 

d'innovation réalisés avant et au début de la pandémie 

Caroline Blais & Amélie Cloutier 

 

 

Session Générale : Innovation et performance des PME 

Présidée par Rachel Bocquet 

Salle CLI.006  

The slack-radical innovation relationship: a configurational analysis of KIS SMEs  

Aurélie Monrose 

La croissance externe dans les PME françaises : le rôle de la taille dans les décisions financières 

Ludivine Chalençon & Alain Marion 

Déterminants endogènes et impacts de la gestion des risques sur la performance globale des PME manufacturières 

Josée St-Pierre, Crispin A. Enagogo, Jean-Pierre Menguele & Nazik Fadil 

 

 

Session Thématique Business Transfer  

Présidée par Catherine Thévenard-Puthod et Audrey Missonnier 

Grand Amphithéâtre 

Sortir de son entreprise, de sa carrière ou de sa vie active : repenser la sortie entrepreneuriale sous l’angle de la carrière 

Marie-Josée Drapeau, Etienne St-Jean, Ismail Elalaoui &Dominique Biron  

Étude d’un cas de transfert d’entreprise par une équipe dirigeante cédante : les étapes clés et facteurs de succès 

Sophie Casanova & Paul Amadieu  

Les invisibles de la transmission des PME : le capital réticulaire du dirigeant-cédant, une ressource à identifier et à valoriser 

lors de la reprise par un RPPE 

Lynda Saoudi & Jean-Marie Estève 

 

 

  



25 

Mercredi 26 octobre 2022 - Sessions 3 : 16h15 – 17h45 

 

 

Session Générale : Coopétition et collaboration en TPE/PME 

Présidée par Sophie Reboud 

Salle des Colloques 

Le rôle sécurisant et capacitant des collectifs de TPE en transition écologique 

Mael Sommer, Stéphanie Loup, Valérie Barraud-Didier & Anne-Laure Gatignon-Turnau 

Le paradoxe de coopétition : perception des entrepreneurs-salariés 

Maxime Gravez, Marie Da Fonseca & Laurent Botti 

La recherche collaborative publique/privée : un levier de performance pour les PME françaises ? 

Nadine Dubruc & Fatima Bannout 

 

 

 

 

Session Générale : Entrepreneuriat durable et responsable 

Présidée par Colette Fourcade 

Salon Lirondelle 

La prise de décision en entrepreneuriat responsable : une approche axiologique 

Matthias Pepin, Maripier Tremblay & Luc K. Audebrand 

Dimension sociale de la RSE : levier de performance pour les PME belges ? 

Mélanie Croquet, Laetitia Pozniak, Loredana Cultrera, Philippe Boistel & Guillaume Vermeylen 

Entreprendre durablement sans s'épuiser : Le rôle de la récupération des dirigeants de PME 

Olivier Torrès 

 

 

 

 

Session Générale : Dynamiques internationales 

Présidée par Alexis Catanzaro 

Salle CLI.036  

Les microfondations des capacités dynamiques d'internationalisation incrémentale des PME 

Héla Chebbi, Majdi Ben Selma, Kamal Bouzinab & Alexie Labouze Nasica 

Diversity management and SMEs internationalization: a comparative approach 

Angélique Breuillot, Véronique Favre-Bonté & Rachel Bocquet 

 

 

 

 

Table Ronde  

Repreneuriat et pandémie :  

Quand les chercheurs, praticiens et entrepreneurs s’engagent 

Présidée par Julien De Freyman & Sonia Boussaguet 

Grand Amphithéâtre 

Intervenants :  

Julien De Freyman – South Champagne Business School, Troyes. 

Sonia Boussaguet – NEOMA Business School, Reims. 

Christophe Schmitt – Université de Lorraine 

Bernard Fraioli – Président de l’Association Cédants et Repreneurs d’Affaires. 

Nadia Nardonnet – Fondatrice de Transmission Lab. 

Thierry Lamarque – Président de la société ALTHEO. 
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Jeudi 27 octobre 2022 - Sessions 4 : 09h00 – 10h30 

 

 

Session Générale : Entrepreneuriat et culture  

Présidée par Sonia Boussaguet  

Salle des Colloques 

Les librairies à la recherche d’un nouveau modèle de performance : les noces réinventées de la création littéraire et de la 

rentabilité  

David Piovesan  

Créer coûte que coûte ou maitriser pour innover : une analyse des processus entrepreneuriaux des entrepreneurs culturels 

Mélanie Fournier, Marie Da Fonseca & Fabienne Villeseque-Dubus 

Comment les médias abordent l’entrepreneuriat ? Le cas du Monde.  

Gaël Gueguen & Servane Delanoë-Gueguen 

 

 

 

Session Générale : Gouvernance et Pilotage  

Présidée par Gilles Guieu  

Salon Lirondelle  

La réalité multiple de la gouvernance dans les PME : études de cas en terrains québécois  

Maripier Tremblay, Sophie Veilleux & Marie-Josée Roy 

Systèmes de contrôle et de pilotage des start-ups françaises 

Katia Dangereux & Abdallah Mohammed 

Rôle des comités consultatifs auprès d’entrepreneurs novices : recherche-collaboration dans le secteur agricole 

Jessie Greene, Fanny Lepage & Maripier Tremblay 

 

 

 

Session Thématique INSPEER  

Présidée par Annabelle Jaouen 

Amphithéâtre Benveniste  

Performance atypique en TPE : le développement par non-croissance 

Colette Fourcade, Marion Polge & Martine Spence 

L’engagement des dirigeants de TPE dans la transformation numérique durant la pandémie de Covid-19 

Isabelle Calmé & Eliane M-F. Moreau 

Entrepreneurial support organizations in the quadruple/quintuple helix model: an institutional on the space case study 

Aveline Cloitre, Christina Theodoraki & Victor Dos Santos Paulino 

 

 

 

Table Ronde  

La recherche en Petite Entreprise : une réponse pertinente aux enjeux actuels 

Présidée par Stéphanie Loup  

Grand Amphithéâtre 

Intervenants :  

Stéphanie Loup – Université Toulouse 3 Paul Sabatier.  

Mireille Heral – IDRAC Business School Montpellier. 

Christophe Leyronas – Toulouse Business School.  

Sophie Reboud – Burgundy School of Business.  

Olivier Torrès – Université de Montpellier et Montpellier Business School. 

 

 

 

 

 

  



27 

Jeudi 27 octobre 2022 - Sessions 5 : 13h45 – 15h15 

 

 

Session Générale : Numérique et Digitalisation  

Présidée par Eliane Moreau 

Salle des Colloques 

Effects of formalizing a CSR policy on the adoption of Green IT practices 

Julien De Benedittis, Nadine Dubruc, Michelle Mongo & Sophie Peillon 

La mise en œuvre d’une culture sécurité des systèmes d’information au sein des PME : à la recherche de performance 

Olfa Ismail 

Gestion et perception des risques cyber par le dirigeant de PME 

Laure Zordan, Julien Granata & Estelle Pellegrin-Boucher 

 

Session Générale : Accompagnement à l’entrepreneuriat 

Présidée par Christophe Leyronas 

Salon Lirondelle 

Penser autrement l’accompagnement entrepreneurial  

Aramis Marin, Michaël Benedic, Salah Koubaa, Nicole Saliba-Chalhoub &Christophe Schmitt 

Business incubation models and place: the case of a French academic incubator 

Florence Law & Bertrand Sergot 

 

Session Générale : Entrepreneuriat social  

Présidée par Séverine Saleilles 

Amphithéâtre Benveniste  

Ni toujours bricolage, ni toujours causation ou effectuation – Reconsidérer les modes de mobilisations des ressources en 

entrepreneuriat social 

Meriam Razgallah, Séverine Le Loarne-Lemaire & Adnane Maalaoui  

Construire et transmettre de la légitimité : le cas de deux programmes d’accompagnement du secteur de l’Economie 

Sociale et Solidaire  

Amandine Maus 

Questionner l’action collective dans la construction de l’identité d’entrepreneurs sociaux en devenir 

Julie Solbreux, Sophie Pondeville, Frédéric Dufays & Julie Hermans 

 

Session Thématique Genre  

Présidée par Amélie Jacquemin 

Salle DEM.015  

Quand la volonté d’indépendance et les valeurs sociales et environnementales des femmes entrepreneures freinent leurs 

demandes de financement externe : éclairages par la théorie de l’autodétermination 

Pauline Gibard, Marie-Christine Chalus-Sauvannet & Pénélope Codello 

Antecedents of women involvement in family businesses: evidence from Lenabon 

Taghrid Sleiman, Hussein Al Jardali & Thierry Levy-Tadjine 

La construction de la légitimité sociale des femmes dans le cadre de la transmission des entreprises familiales 

Nizar Ghamgui, Sylvaine Castellano, Insaf Khelladi & Emmanuelle Desgardin 

 

Table Ronde  

Entreprendre en contexte de pénurie :  

Comment envisager le resourcefulness par rapport au bricolage et à l’effectuation ? 

Présidée par Gilles Guieu  

Grand Amphithéâtre 

Intervenants :  

Gilles Guieu – Aix Marseille Université. 

Frank Janssen – Université Catholique de Louvain. 

Florence Malsch – Aix Marseille Université. 

Edmilson Lima – Universidade Nove de Julho, São Paulo. 
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Vendredi 28 octobre 2022 - Sessions 6 : 09h00 – 10h30 

 

 

Session Générale : Approches entrepreneuriales 

Présidée par Jean-Marie Courrent 

Salle des Colloques 

Le cinéma au service de la variété des modèles de rôle en pédagogie de l’entrepreneuriat : analyse comparée des effets de 

la projection des films Demain et Le fondateur 

Estèle Jouison-Laffitte & Florence Kremer 

Approche critique des pratiques de soutien et d’accompagnement mises en place au profit des étudiants.es entrepreneurs.es 

– Une recherche-action par et pour les acteurs de l’accompagnement de la zone transfrontalière Wallonie-Flandres-Nord 

de la France 

Amélie Jacquemin & Julie Hermans 

Is it all in the eye of the beholder? The role of the ethnographer’ emotions in entrepreneurial context  

Yosra Boughattas 

 

 

 

Session Générale : Numérique - Digitalisation 

Présidée par Gael Gueguen  

Salon Lirondelle 

Le rôle médiateur de la digitalisation dans la relation Orientation Entrepreneuriale – Performance : le cas des PME 

françaises 

Amal Aribi, Tahar Lazhar Ayed, Mohamed Anis Ben Abdallah & Tarek Mejri 

Supporting startups sustainability: challenges of the interplay between digitalization, business model innovation and 

ecosystem 

Amina Hamani, Sophie Peillon et Jean-Michel Degeorge 

 
 

 

 

Session Générale : Ecosystèmes entrepreneuriaux 

Présidée par Christina Theodoraki  

Salle GAI.029  

Le rôle des écosystèmes entrepreneuriaux et d’innovation dans la croissance des PME  

Sophie Veilleux, Carine Ferrey, Fabiano Armellini & Catherine Beaudry 

Le rôle des acteurs dans la construction de la composante institutionnelle d’un écosystème entrepreneurial naissant au sein 

d’une économie émergente : le cas du Startup Act Tunisien 

Selmène Segond, Hazem Ben Aissa & Didier Chabaud 

Développement de l’écosystème entrepreneurial régional et dynamique des territoires : le cas des métropoles de la Région 

Centre Val de Loire  

Isabelle Calmé, Abdel-Malik Ola, Mariem Ghares & Eric-Alain Zoukoua 

 

 

 

Session Générale : Entreprendre et financer  

Présidée par Ilias Majdouline  

Grand Amphithéâtre 

Impact des représentations sur la qualité de la relation entrepreneur-investisseur 

Elodie Maureau 

Identifier les conditions de succès pour la mise en œuvre d’une plate-forme de crowdfunding  

Jean Nsonsunmuna & Olivier Witmeur 

Accompagnement entrepreneurial de la relève agricole : quel impact sur l’accès au financement ? 

François Kolawolé Adjin, Fanny Lepage & Maripier Tremblay 
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Vendredi 28 octobre 2022 - Sessions 7 : 11h00 – 12h30 
 

Session Générale : Crise et résilience 

Présidée par Sophie Veilleux 

Salle des Colloques 

Quand l’organisation prime sur le dirigeant en période de crise sanitaire : les effets de la résilience organisationnelle sur 

la performance des entreprises récemment reprises  

Julien de Freyman, Sonia Boussaguet & Olivier Giacomin 

Chocs externes et comportements entrepreneuriaux. Comment les nouveaux entrepreneurs ont-ils abordé leur action 

entrepreneuriale pendant le Covid-19 ? 

Cécile Chanut-Guieu, Gilles Guieu, Pascal Boscher & Julien Duverne 

De la rupture commerciale à l’émergence d’une stratégie d’innovation pérenne en très petite entreprise : cas d’un 

commerce d’artisanat photographique  

Christine Sybord 

 

Session Générale : Perception et confiance des dirigeants 

Présidée par Olivier Torrès 

Salon Lirondelle 

Gouvernance en PME familiales : de quoi parle-t-on ? Apports de l’étude des représentations des dirigeants 

Caroline Tarillon & Fanny Lepage 

Croisement des intérêts du cédant et du repreneur lors de la reprise d’une entreprise artisanale : quelle place pour la 

confiance ?  

Eliane Khalifé & Fabien Blanchot 

Environnement et performance de la TPE : une appréciation à partir de la perception des entrepreneurs de l’informel et 

propriétaires dirigeants des TPE  

Maurice Fouda Ongodo 

 

Session Générale : Pérennité et performance de la PME 

Présidée par Frank Janssen 

Amphithéâtre Benveniste  

Analyses exploratoires sur la prévention et l’accompagnement entrepreneurial des TPE/PME  

Jean-Marie Estève & Henri Mahé de Boislandelle 

Une approche institutionnelle du désinvestissement en contexte PME 

Rachid Achbah, Marc Fréchet, Muriel Perez & Sylvie Rouchon 

Analyse critique de la relation entre la microfinance et la performance des PME en Côte d'Ivoire 

Zohoré Olivier Koudou  
 

Session Générale : Intention et engagement entrepreneuriaux 

Présidée par Ruphin Ndjambou 

Grand Amphithéâtre  

Influences des attitudes environnementales et du contrôle comportemental sur la mise en place des pratiques 

environnementales 

Azzedine Tounés 

The entrepreneurs’ intention to recreate explained by recent exit, the nature of the exit and the entrepreneurial ecosystem 

Roxane De Hoe & Marine Falize 

Développement d’une échelle de mesure de l’engagement de carrière entrepreneurial  

Ismail Elalaoui, Etienne St-Jean & Maripier Tremblay 

 

Session Thématique BUSINESS TRANSFER 

Présidée par Catherine Thévenard-Puthod et Audrey Missonnier 

GAI.029  

L’intention de transfert des dirigeants de PME comme gage de performance durable ? 

Jean-Pierre Boissin, Laetitia Gabay-Mariani & Nathalie Lameta 

Le repreneur externe face aux paradoxes de la performance globale 

Nihel Jabri 

État de l'art de l'intrapreneuriat comme promoteur du changement dans les organisations : mode ou réalité 

Rubén Molina Sanchez, Gloria Leticia Lopez Salazar & Alejandra Lopéz Salazar 
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Pour vous repérer sur le campus Des Berges du Rhône  

 

 

 

 

 

 

 

  

Salles CLI. Salles GAI. Amphi Benveniste 

Salles DEM. 

Palais Hirsch 

Arrêt TRAM T1 

Salle de réception 

Grand amphithéâtre 

Salon Lirondelle  Hall d’accueil Salle des Colloques  
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FOOD-HALL La Commune 

3, rue Pré-Gaudry - Lyon 7ème 
https://lacommune.co/ 

 

Mardi 25 octobre 2022 à partir de 19h  

Repas et boissons libres à la charge des participants 

 

 

 

  

Université Lyon 2 

La Commune 

https://lacommune.co/
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Soirée de gala 

Jeudi 27 octobre 2022 à partir de 19h  

Le Sucre - Bâtiment La Sucrière - 50 quai Rambaud 69 002 Lyon  

Tram T1 direction Debourg (arrêt Hôtel de Région-Montrochet) 

Ou Tram T2 direction Hôtel de Région-Montrochet (arrêt au terminus) 

 

Construite dans les années 1930 sur les Docks de Lyon-Confluence et totalement rénovée en 2011, 

La Sucrière est l’un des seuls bâtiments historiques demeurant dans ce quartier. La Sucrière porte 

ce nom en raison de son passé industriel à l’époque où elle servait d’entrepôt de sucre. Les trois 

silos, emblèmes du bâtiment, en témoignent. 

Depuis 2013, le Sucre situé sur le toit de la Sucrière où a lieu la soirée de gala du CIFEPME 2022, 

est géré par Culture Next, une association culturelle, à l’origine notamment du célèbre festival 

lyonnais de musiques électroniques les nuits sonores. Elle œuvre aujourd’hui pour le 

renouvellement des stratégies publiques dans le champ de la culture, de l’entrepreneuriat et 

des pratiques démocratiques, via notamment l’accélérateur de start-up digitales et numériques 

H7 et Hôtel71, un creative hub européen.  

 

 

https://nuits-sonores.com/
https://h-7.eu/
https://hotel71.eu/
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Membres des Comités  

 

Comité Scientifique  

Christine Teyssier – Université Jean Monnet Saint-Etienne – CoActiS – Présidente 

Julien De Benedittis – Mines Saint-Etienne – CoActiS – Vice-Président 

Martine Seville – Université Lumière Lyon 2 – CoActiS – Vice-Présidente 

 

Laure Ambroise – Université Jean Monnet Saint-Etienne – CoActiS  

Andria Andriuzzi – Université Jean Monnet Saint-Etienne – CoActiS  

Wilfrid Azan – Université Lumière Lyon 2 – CoActiS  

Jean-Pierre Boissin – Université Grenoble Alpes – CERAG  

Sonia Boussaguet – NEOMA Business School 

Alexis Catanzaro – Université Jean Monnet Saint-Etienne – CoActiS  

Marie-Christine Chalus-Sauvannet – Université Jean Moulin Lyon 3 – Magellan  

Jean-Marie Courrent – Université de Montpellier – MRM  

Maud Damperat – Université Lumière Lyon 2 – CoActiS  

Bérangère Deschamps – Université Grenoble Alpes – CERAG  

Saulo Dubard Barbosa – emlyon Business School 

Nazik Fadil - EM Normandie – Laboratoire Métis 

Véronique Favre-Bonté – Université Savoie Mont-Blanc – IREGE  

Stéphane Foliard – Université Jean Monnet Saint-Etienne – CoActiS  

Cécile Fonrouge – Université du Québec Trois-Rivières – INRPME  

Colette Fourcade – Université de Montpellier – MRM  

Olivier Giacomin – NEOMA Business School 

Gael Gueguen – Toulouse Business School – TBS Research 

Gilles Guieu – Aix-Marseille Université – CRET-LOG 

Katherine Gundolf – Fachhochschule Oberösterreich 

Julie Hermans – Université Catholique de Louvain  

Caroline Hussler – Université Jean Moulin Lyon 3 – Magellan  

Amélie Jacquemin – Louvain School of Management – LouRIM  

Frank Janssen – Louvain School of Management – LouRIM  

Estèle Jouison-Laffitte – Université de Bordeaux – IRGO – GRP Lab 

Pierre-André Julien – Université du Québec Trois-Rivières – INRPME  

Eliane Khalifé – Université Saint-Joseph Beyrouth 

Nabil Khelil – Université de Caen – CREM  

Emilie Lanciano – Université Lumière Lyon 2 – CoActiS  

Stéphanie Loup – Université Paul Sabatier Toulouse 3 – LGCO  

Adnane Maalaoui – IPAG Entrepreneurship & Family Business Center 

Ilias Majdouline – Universiapolis Agadir 

Ruben Molina Sanchez – Universidad de Guanajuato – México  

Ruphin Ndjambou – Université Omar Bongo – INSG – CIREGED  

Matthias Pepin – FSA Université Laval Québec 

Frédéric Perdreau – Université Jean Monnet Saint-Etienne – CoActiS  

Sophie Reboud – Burgundy School of Business – CEREN  

Isabelle Royer – Université Jean Moulin Lyon 3 – Magellan  

Séverine Saleilles – Université Lumière Lyon 2 – CoActiS  

Lynda Saoudi – Université Claude Bernard Lyon 1 – LSAF  

Christophe Schmitt – Université de Lorraine - IAE Metz – CEREFIGE  

Etienne St-Jean – Université du Québec Trois-Rivières – INRPME  

Josée St-Pierre – Université du Québec Trois-Rivières – INRPME  

Olivier Torrès – Université de Montpellier – MRM  

Olivier Toutain – Burgundy School of Business – CEREN  

Maripier Tremblay – FSA Université Laval Québec 

Sophie Veilleux – FSA Université Laval Québec 
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Consortium Doctoral  

Jean Michel Degeorge – Mines Saint-Etienne – CoActiS – Président  

Céline Bérard – Université Lumière Lyon 2 – CoActiS – Vice-Présidente 

Alexis Catanzaro – Université Jean Monnet Saint-Etienne – CoActiS – Vice-Président 

Katherine Gundolf – Fachhochschule Oberösterreich 

Séverine Le Loarne – Grenoble Ecole de Management 

Sophie Veilleux – FSA Université Laval Québec 

 

Comité d’Organisation  

Isabelle Prim Allaz – Université Lumière Lyon 2 – CoActiS – Présidente 

Nadine Dubruc – Mines Saint-Etienne – CoActiS – Vice-Présidente  

Karim Mouhli – Université Jean Monnet Saint-Etienne – CoActiS – Vice-Président 

Séverine Saleilles – Université Lumière Lyon 2 – CoActiS – Vice-Présidente 

 

Comité d’Organisation élargi 

Nous remercions pour leur aide : 

- les gestionnaires du laboratoire CoActiS : Mmes Nathalie Rivier (Université Lumière Lyon 2) et Françoise 

Bruyas (Université Jean Monnet Saint-Etienne). 

- les doctorants : Achbah Rachid, Calaudi Clara, Eynaud Stéphanie, Grobon Julie-Céline, Hévin Samuel, 

Hippy Charlotte, Lambert Manon, Monrose Aurélie, Poncet Marc-Emilien, Tazairt Tinhinane. 

- les collègues, notamment, Abdeljalil-Diné Manel, Ambroise Laure, Andriuzzi Andria, Azan Wilfrid, 

Berger-Douce Sandrine, Diné Sébastien, Foliard Stéphane, Lanciano Emilie, Le Pontois Sandrine, Merle 

Aurélie, Moulette Pascal, Peillon Sophie, Perdreau Frédéric, Perez Muriel, Ravoniarison Aïna, Rivat 

Céline, Rouchon Sylvie, Saoudi Lynda, Sybord Christine, Verfay Stéphanie, Vitanova Ivana.  

- les étudiants de Master 2 de la mention Management Stratégique de l’Université Lumière Lyon 2 

(Parcours MMPMETI et ECOSMA). 

 

Evaluateurs 

Le comité scientifique et le comité d’organisation remercient les évaluateurs qui ont consacré du temps à 

l’évaluation des communications transmises. Lors de la soirée de Gala, un prix spécial sera attribué à 

l’un.e d’entre d’eux.elles pour le travail remarquable effectué.  

 

Frédérique Allard – Université Paul Sabatier Toulouse 3 

Laure Ambroise – Université Jean Monnet Saint-Etienne  

Andria Andriuzzi – Université Jean Monnet Saint-Etienne  

Fédérica Antonaglia – Université de Bordeaux 

Nancy Aumais –  Université du Québec à Montréal  

Wilfrid Azan – Université Lumière Lyon 2  

Marie Christine Barbot Grizzo – Université du Maine  

Soffien Bataoui – Université Grenoble Alpes  

Jonathan Bauweraerts – Université de Mons - Belgique 

Caroline Bayart – Université Lyon 1  

Céline Bérard – Université Lumière Lyon 2  

Sandrine Berger-Douce – Mines Saint-Étienne  

Joelle Bissonnette – Université du Québec à Montréal  

Jean-Pierre Boissin – Université Grenoble Alpes  

Philippe Boistel – Ecole Supérieure de Commerce d’Amiens  

Sonia Boussaguet – NEOMA Business School 

Ketty Bravo – Université Paul Sabatier Toulouse 3  
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Angélique Breuillot – Manchester Metropolitan University – Royaume-Uni 

Pascale Bueno-Merino – EMLV - Ecole de Management Léonard de Vinci - Paris 

Isabelle Calmé –  Université de Tours  

Sabine Carton – Université Grenoble Alpes  

Alexis Catanzaro – Université Jean Monnet Saint-Étienne  

Sylvie Chalayer Rouchon – Université de Saint-Etienne  

Ludivine Chalençon – Université Jean Moulin Lyon 3  

Marie-Christine Chalus-Sauvannet – Université Jean Moulin Lyon 3  

Odile Chanut – Université Jean Monnet Saint-Étienne  

Cécile Chanut-Guieu – Aix-Marseille Université  

Patrice Charlier – EM Strasbourg Business School  

Nathalie Claveau – Université Lumière Lyon 2  

Amélie Cloutier – Université du Québec à Montréal  

Laurence Cohen – Université Jean Moulin Lyon 3  

Christina Constantinidis – Université du Québec à Montréal  

Jean Marie Courrent – Université de Montpellier  

Mélanie Croquet – Université de Mons - Belgique 

Maud Damperat – Université Lumière Lyon 2 

Julien De Benedittis – Mines Saint-Étienne  

Camille de Bovis – Université Jean Moulin Lyon 3  

Julien De Freyman – South Champagne Business School 

Luis Antonio De Santa Eulalia – Université de Sherbrooke 

Gaelle Dechamp – Université Jean Monnet Saint-Étienne  

Jean Michel Degeorge – Mines Saint-Étienne  

Servane Delanoë-Gueguen – Toulouse Business School 

Bérangère Deschamps – Université Grenoble Alpes  

Sébastien Diné – Université Jean Monnet Saint-Étienne  

Noémie Dominguez – Université Jean Moulin Lyon 3  

Carine Dominguez - Université Grenoble Alpes 

Bruno Drouot – Université de Caen  

Saulo Dubard Barbosa – emlyon Business School 

Nadine Dubruc – Mines Saint-Étienne  

Marie-Hélène Duchemin – Université de Rouen 

Marc Duhamel – Université du Québec à Trois-Rivières  

Constance Dumalanede – Université Jean Monnet Saint-Étienne  

Franck Duquesnois – Université de Bordeaux  

Sandrine Emin – Université d’Angers  

Jean Marie Estève – Université de Montpellier  

Nazik Fadil – EM Normandie  

Véronique Favre-Bonté – Université Savoie Mont-Blanc  

Stéphane Foliard – Université Jean Monnet Saint-Étienne  

Cécile Fonrouge - Université du Québec à Trois-Rivières 

Colette Fourcade – Université de Montpellier  

Marc Fréchet – Université Jean Monnet Saint-Étienne  

Laetitia Gabay-Mariani – ESSCA  

Marie Gallais – Luxembourg Institute of Science & Technology 

Anthony Galluzzo – Université Jean Monnet Saint-Étienne  

Sébastien Geindre – Université Grenoble Alpes  

Jessica Gérard – Université Grenoble Alpes  

Olivier Germain – Université du Québec à Montréal  

Olivier Giacomin – NEOMA Business School 

Hervé Goy – Université Jean Moulin Lyon 3  

Gaël Gueguen – Toulouse Business School  

Gilles Guieu – Aix-Marseille Université  

Katherine Gundolf – Fachhochschule Oberösterreich 
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Julien Henriot – Université de Caen  

Julie Hermans – Louvain School of Management 

Martine Hlady Rispal – Université de Limoges  

Isabelle Horvath – Université de Haute-Alsace  

Caroline Hussler – Université Jean Moulin Lyon 3  

Amélie Jacquemin – Louvain School of Management  

Frank Janssen – Louvain School of Management  

Annabelle Jaouen – Montpellier Business School 

Estèle Jouison-Laffitte – Université de Bordeaux  

Pierre-André Julien – Université du Québec Trois-Rivières  

Eliane Khalifé – Université Saint-Joseph Beyrouth 

Nabil Khelil – Université de Caen  

Florence Kremer – Université de Bordeaux  

Jean-François Lalonde – Université de Sherbrooke 

Emilie Lanciano – Université Lumière Lyon 2  

Alexandrine Lapoutte – Université Lumière Lyon 2  

Séverine Le Loarne – Grenoble École de Management 

Sandrine Le Pontois – Université Jean Monnet Saint-Étienne  

Typhaine Lebègue – Université de Tours 

Fanny Le page – Université Laval Québec 

Christophe Leyronas – Toulouse Business School 

Thomas Loilier – Université de Caen Normandie  

Stéphanie Loup – Université Paul Sabatier Toulouse 3  

Adnane Maalaoui – IPAG Entrepreneurship & Family Business Center 

Ilias Majdouline – Universiapolis Agadir 

Florence Malsch – Aix-Marseille Université  

Alain Meiar – Université de Bordeaux  

Catherine Mercier Suissa – Université Jean Moulin Lyon 3  

Aurélie Merle – Université Jean Monnet Saint-Etienne  

Audrey Missonier – Montpellier Business School 

Ruben Molina Sanchez – Universidad de Guanajuato - México 

Michelle Mongo – Mines Saint-Étienne  

Eliane Moreau – Université du Québec Trois-Rivières  

Elaine Mosconi – Université de Sherbrooke 

Karim Mouhli – Université Jean Monnet Saint-Étienne  

Pascal Moulette – Université Lumière Lyon 2  

Haifa Naffakhi – Université de Caen 

Walid Nakara – Montpellier Business School 

Ruphin Ndjambou – Université Omar Bongo – Gabon 

Amélie Notais – Université du Mans  

Issaka Oumarou Harou –  Université du Québec à Montréal  

Sophie Peillon – Mines Saint-Étienne  

Frédéric Pellegrin – Université Jean Monnet Saint-Étienne  

Matthias Pepin – Université Laval Québec 

Frédéric Perdreau – Université Jean Monnet Saint-Étienne  

Céline Péréa – Université Grenoble Alpes  

Muriel Perez – Université Jean Monnet Saint-Étienne 

David Piovesan - Université Jean Moulin Lyon 3  

Corinne Poroli – SKEMA Business School 

Sophie Reboud – Burgundy School of Business  

Renaud Redien-Collot – ISC Paris  

Céline Rivat – Université Jean Monnet Saint-Étienne  

Mathias Rossi – Haute École de Gestion Fribourg 

Isabelle Royer – Université Jean Moulin Lyon 3  

Séverine Saleilles – Université Lumière Lyon 2  
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Lynda Saoudi – Université Lyon 1 

Christophe Schmitt – Université de Lorraine  

Viviane Sergi –  Université du Québec à Montréal  

Martine Seville – Université Lumière Lyon 2  

Etienne St-Jean – Université du Québec Trois-Rivières  

Josée St-Pierre – Université du Québec Trois-Rivières  

Christine Sybord – Université Lumière Lyon 2  

Caroline Tarillon - Université Grenoble Alpes  

Christine Teyssier – Université Jean Monnet Saint-Étienne  

Christina Théodoraki – Toulouse Business School 

Catherine Thévenard-Puthod – Université Savoie Mont-Blanc  

Olivier Torrès – Université de Montpellier  

Olivier Toutain – Burdundy School of Business  

Maripier Tremblay – Université Laval Québec 

Maryse Tremblay – Université du Québec à Montréal  

Christophe Trowski – Université de Caen  

Sylvestre Uwizeyemungu – Université du Québec Trois-Rivières  

Sophie Veilleux – Université Laval Québec 

Laurent Vilanova – Université Lumière Lyon 2 

Marc-André Vilette – ESC Clermont 

Ivana Vitanova – Université Lumière Lyon 2  

Peter Wirtz – Université Jean Moulin Lyon 3  

 

____________________________ 
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Avec nos remerciements à Aïna Ravoniarison pour les graphismes du CIFEPME Lyon 2022 

 

Ma valise est toujours prête, on se retrouve en 2024 pour le 17ème CIFEPME  

à l’Université Laval au Canada ! 

 


